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4. Des principes




1. Cadre

Conduril reconnait que ce n'est qu'en agissant de maniere durable

et sur la base de nos valeurs qu'elle pourra continuer a exister et
construire un monde meilleur, c'est pourquoi elle cherche a développer
des partenariats a long terme avec des fournisseurs qui partagent
notre engagement en faveur de la durabilité.

3. Notre engagement
Mission Conduril s'engage a établir ou entretenir uniguement des relations
commerciales, tout au long de la chaine de valeur, avec des
fournisseurs qui s'engagent a respecter les principes ici établis, en
adoptant les mesures jugées appropriées en cas de non-respect.

La création d'une richesse durable pour nos actionnaires et la
durabilité des meilleures conditions de travail et de rémunération pour
nos employés — ainsi que leur satisfaction en tant que premier vecteur

Conduril reconnait que les pratiques et actions de ses fournisseurs
peuvent avoir un impact sur sa réputation et sa capacité a atteindre
les objectifs définis. Ce document, ainsi que le code de conduite des
fournisseurs, visent a assurer la transparence dans les relations avec
les fournisseurs, en intégrant les principes d'achats durables dans
leurs opérations.

2. A propos de Conduril
Vision

Conduril développe toute son activité dans le domaine du genie

civil et son objectif principal, que ce soit en termes techniques ou
économiques, est d'étre (et d'étre reconnue par le marché en tant que
telle) 'une des meilleures entreprises portugaises d’ingénierietout en
ayant en simultané les caractéristiques suivantes :

- Etre une grande entreprise a 'échelle nationale sur le plan technique

et économique, capable de répondre a tout chantier de génie
civil,aussi bien au Portugal qu'a I'étranger.

- Etre, au niveau national, une entreprise de taille moyenne, flexible,

capable de répondre aux différentes demandes du marché et dotée

d’'une grande capacité technique capable, avant toute chose, de
constituer une base solide pour soutenir ses activités a I'étranger.
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de la responsabilité sociale —, qu'ils soient actifs ou retraités, dont
le soutien présuppose la pérennité de Conduril, implique l'obtention
persistante de résultats.

Valeurs

Nous pensons que nous ne pouvons créer de la valeur et de la
richesse, c'est-a-dire gagner, que de la bonne maniere : avec
franchise, confiance et responsabilité soutenues par sur une culture
de l'intégrité, synonyme d’honnéteté, de transparence, de justice et
d'un strict respect des regles et des reglements. Ce sont nos valeurs
et les fondements de tous nos principes : cohésion, éthique, culture,
meéritocratie, loyauté, cohérence, rigueur.

Les collaborateurs de Conduril doivent sensibiliser les fournisseurs
au respect des principes énoncés, notamment a travers les contrats
signés avec eux.

Conduril s'engage non seulement a se conformer aux exigences
légales applicables, mais a impliquer ses employés et fournisseurs
concernés dans des programmes de formation en développement
durable, en les sensibilisant a 'importance de I'équilibre entre les
performances économiques, sociales et environnementales de
l'organisation et de ses parties prenantes.

Cet engagement renforce ce qui est recommandé dans la Politique de
Responsabilité Sociale des Entreprises et dans I'Agenda et Feuille de

route pour la Durabilité 2030
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4. Des principes

Conduril dispose de procédures de sélection des fournisseurs basées
sur l'objectivité, la transparence et la non-discrimination. Le choix

des fournisseurs repose sur des criteres de sélection — éthiques,
techniques et économiques — clairs, impartiaux et transparents,
évitant autant que possible les situations d'exclusivité.

En favorisant une relation étroite avec ses fournisseurs, Conduril
cherche a minimiser les risques et a établir des partenariats
commerciaux stables et durables, en optant, de préférence et dans
des conditions d'approvisionnement égales, pour des fournisseurs
locaux/nationaux.

De cette maniere, elle espére contribuer au développement
socio-économique des zones géographiques ou elle opere, en
améliorant la qualité de vie des communautés locales et en cherchant
a minimiser I'empreinte carbone de ses opérations.

Les procédures en vigueur permettent la gestion, I'évaluation, la
classification et le suivi des performances des fournisseurs, favorisant
le respect des normes et bonnes pratiques, notamment en matiere de
qualité, d'environnement, de sécurité et de sécurité de I'information.

Conduril ne tolere pas les pratiques commerciales coercitives visant
a obtenir un avantage ni tout type de harcelement moral, sexuel,
politique ou religieux, fondant ses actions sur la pratique d'une
concurrence commerciale honnéte et loyale.

Les fournisseurs de Conduril doivent se conformer a tous les principes
établis dans la présente Politique, en s'assurant que leurs pratiques
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et opérations sont alignées avec nos engagements en matiere de
responsabilité environnementale, sociale et économique, a savoir :

« Assurer le respect total de toutes les lois, réglementations, normes
et procédures applicables dans toutes les juridictions ou ils opérent,
y compris les réglementations locales, nationales et internationales.

+ Promouvoir des pratiques commerciales transparentes, éthiques
et équitables, en évitant les conflits d'intéréts et en maintenant
I'intégrité dans toutes les transactions.

+ Respecter les droits de 'homme, en interdisant les pratiques de
discrimination, le travail des enfants, le travail forcé et toute forme
de harcélement ou d'abus.

+ Mettre en ceuvre des mesures strictes pour prévenir la corruption,
et le blanchiment d'argent, en garantissant le respect de toutes les
lois applicables.

+ Respecter les dispositions |égales concernant la libre concurrence,
en assurant que les accords commerciaux ne contiennent aucune
restriction a la méme, a savoir, et sans s'y limiter : entente sur les
prix, fausses offres, division du marché, etc.

+ Encourager les pratiques de responsabilité sociale qui favorisent le
bien-étre des communautés environnantes.

- Etablir des processus pour identifier, évaluer et atténuer les risques
dans la chaine de valeur, garantissant la continuité des activités
et la résilience aux événements perturbateurs, y compris ceux
résultant du changement climatique.

Offrir des conditions de travail sCres et saines pour prévenir les
blessures et les problemes de santé parmi les travailleurs, I'égalité
des chances et un environnement de travail inclusif, améliorant leur
motivation, leur épanouissement personnel et professionnel et leur
esprit d'équipe.

Valoriser le développement et I'utilisation de processus, méthodes,
pratiques, matériaux et produits qui favorisent I'économie circulaire,
grace a l'incorporation de matériaux recyclés ou qui permettent leur
réutilisation et la réduction efficace de la production de déchets.

Adopter des pratiques qui réduisent les émissions de gaz a effet de
serre, en préservant les ressources naturelles et la biodiversité dans
ses opérations et tout au long de la chaine de valeur.

Donner la priorité aux produits et services dotés de certifications
environnementales, en valorisant I'innovation et I'amélioration
continue grace a l'adoption de nouvelles technologies et de
nouveaux processus.

Protéger la confidentialité et I'intégrité des informations partagées
lors de ses opérations, en garantissant le respect des lois sur la
protection des données et des accords de confidentialité.
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Cette Politique d’Achats Responsables a été approuvée lors du
Conseil d/Administration du 27 juillet 2024 et est applicable a
I'ensemble de I'activité du Groupe Conduril.
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